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SOGIETY PROTECTION TECHNICS COLOMBIA LTDA.
ORGANIZACION EMPRESARIAL AL SERVICIO DE SU SEGURIDAD
NIT. 860.067.453-1

SEGURIDAD PRIVADA /|
‘ SOPROTECO /

Barranquilla, Junio 11 de 2020

Senores
TRANSCARIBE S.A.
Cartagena D.Ty C

Referencia: LICITACION PUBLICA No. TC-LPN-001-2020.

Encontrdndome en los tiempos de ley para controvertir el informe de
evaluacion me permito realizar la siguiente observacion en apego al pliego
definitivo y a las directrices emanadas por la superintendencia de
vigilancia y seguridad privada:

Con relacién al numeral 4.2.2 PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD
(hasta 390 puntos) presentacion hoja de vida del supervisor propuesto
donde aduce el evaluador lo siguiente:

a. Presentar hoja de vida del | visible en | presenta hoja de vida como Supervisor a ESTIBENSON
supervisor propuesto. folio 295- | MENDOZA LAMPREA SARGENTO SEGUNDO EJERCITO
302 NACIONAL, REENTRENAMIENTO COMO SUPERVISOR,
Presenta Credencial pero no muestra fecha de
vencimiento

Asi las cosas me permito manifestar que la evaluacion no estd acorde a la )
circular No 03 de 2012 expedido por la superintendencia de vigilancia y =

seguridad privada; en la cual manifiesta en su numeral 2. Lo siguiente: EC
7
2. CONDICIONES MINIMAS CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO.

2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS e @

Los servicios de vigilancia y sequridad privada titulares de una licencia de m;
funcionamiento otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad B

Privada, deberan expedir una credencial para el personal operativo de su empresa o
departamento de sequridad, con las siquientes especificaciones técnicas :

Oficina Principal Barranquilla: Calle 88 N° 42B1-27, PBX: 3591431 — 3187643, Ceniral: 3187096 Movil: 3006300718
Sucursales: Bogota: Carrera 16A N° 159-23, PBX: 3099995 Medellin: Calle 34 N° 81A-46 Tel: 5898139
Apartado: Carrera 106c N° 105¢ — 128 Tel: 8281155 Cartagena: Carrera 2 N° 70-11 interior 101 San Andrés: Avenida
Back Road N° 9-47 Riohacha: Carrera 20 N° 12b-32 Santa Marta: Av. del Rio Calle 29 N°18-71 Valledupar: Carrera 132
N° 7d-35 Neiva: Calle 27 N° 8-24 . Agencias: Barrancabermeja: Diagonal 55 N° 17-40 Cali: Calle 138 N°13%-34
Email: soproteco.electronica@soproteco.co atencionalcliente@soproteco.co www.soproteco.co




SOCIETY PROTECTION TECHNICS COLOMBIA LTDA.
ORGANIZACION EMPRESARIAL AL SERVICIO DE SU SEGURIDAD
NIT. 860.067.453-1
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Especificaciones Técnicas

Alto: 5.5cm

Ancho 8,5 cm

Tipo de letra: Arial para todos los datos

Tamafo de Razén Social: 12

Tamafo de Nit: 12

Tamafo de Direccion: 8

Tamafio de Teléfonos: 8

Tamafio Nombre, c.c. y cargo: 12

Tamafo Vigilado SuperVigilancia: 9

Logotipo de la empresa: Parte superior izquierda (dimensiones 2,4 cm x 1,7 cm ) Leyenda
Adverso: Arial 10

Material: PVC

Incluir foto: Dimensiones (2,8 cm x 2,2 cm) seguln se indica en la parte frontal de
condiciones de uniformidad.

Parte frontal de |a credencial Adverso de la credencial

RAZON SOCIAL DEL
SERVICIO

NIT

DIRECCION
TELEFONOS

La presente credencial tendra validez a traves del
servicio de vigilancia y seguridad privada
debidamente autorizado por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada

Esta credencial es personal e intransferible, y
unicamente para efectos de la prestacion servicio
de vigilancia y seguridad privada. Podra consultar

su registro en la pagina www.supervigilancia.gov.co
link: acreditacion - personal operativo.

W
| VIGILADO SuperVigilancia Resolucidn xom de DD-MM-AA84

8.5cm > + 8.5 cm -

Credencial cportadq por Soproteco Ltda folio 307

»

SOCIETY PROTECTION
TECHNICS COLOMBIA LTDA
— — — La presente credencial tendré validez a través del P
860.087.453-1 servicio de vigilancia y seguridad privada Barranquilla
CALLE 88 N* 4281.27 debidamente autorizado por la superintendencia de
) 31'1“3 EXT 103 SR Vigliancia y Seguridad Privada
ESTIBENSON LAMPREA SARMIENTO Esta credencial es personal ¢ intransferible, y
C.C. 93087923 (nicamente para efectos de la prestacién del servicio
SUPERVISOR de vigilancia y seguridad privada. Podré consultar su
! registro en la pagina www superintendencia.gov.co
§ — Link: acreditacién — personal operativo.
! VIGILADO W Resolucién 20184100025067 de 06042018

SuperVigilancia
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SOGIETY PROTECTION TECHNICS COLOMBIA LTDA.
ORGANIZACION EMPRESARIAL AL SERVICIO DE SU SEGURIDAD
NIT. 860.067.453-1

SEGURIDAD PRIVADA /|
‘ SOPROTECO /

Al readlizar esta comparacion contextual se evidencia que no existe
ninguna diferencia entre lo dispuesto por la superintendencia de vigilancia
y seguridad privada y mi credencial aportada; sin embargo para mayor
claridad continuo con la transcripcion tacita de la mencionada circular:

........ 2.2. CONDICIONES MINIMAS DE VALIDEZ Y SEGURIDAD.

Los servicios de vigilancia y sequridad privada titulares de una licencia de funcionamiento
otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, deberan
expedir _una credencial para el personal operativo de su empresa o departamento de
seguridad, con las condiciones minimas de validez y seguridad gue a continuacion se
mencionan:

Condiciones Minimas de Validez y Sequridad

Los servicios de vigilancia y seguridad privada, previo a expedir la credencial debera
verificar en la pagina web de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
www.supervigilancia.gov.co, link: Acreditacion de Personal si se encuentra registrado el
personal operativo de su servicio de vigilancia y seguridad privada

Los servicios de vigilancia y sequridad privada al verificar, si se encuentra su personal
reqgistrado en el link anterior, deberan proceder a expedir la credencial respectiva al
personal operativo de su servicio de vigilancia y sequridad privada.

Los servicios de vigilancia y sequridad privada deberan incluir el Numero de
Resoluciéon y fecha de Licencia de Funcionamiento vigente expedida por parte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: (Incluirla en la parte frontal
inferior de la credencial)

POLICiA NACIONAL

anteriormente en este documento, me permito solicitar  muy
amablemente, se me oforgue el puntaje correspondiente, ya que €s cwoec
imposible que por cumplir con lo reglado por la superintendencia de s

vigilancia y seguridad privada sea castigado por parte del comité

evaluador.

Asi las cosas y ante la evidencia presentada y contextualizada @
-9

BUREAU VERITAS g
Caertification

Ademds de esto la superintendencia aduce claramente que el plastico no mg
lo es todo y que este debe ser verificado o consultado ante el organismo e
de control para verificar su autenticidad y su vigencia; lo cual se puede [ s ceigilancia
claramente observar en el espaldar del carnet aportado en mi propuesta,
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! serc]| SOCIETY PROTECTION TECHNICS COLOMBIA LTDA.

@ ORGANIZACION EMPRESARIAL AL SERVICIO DE SU SEGURIDAD
NIT. 860.067.453-1

el cual continente con total certeza lo prescrito en la circular No 03 del ano

2012. (CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA)

Adverso de la credencial

La presente credencial tendra validez a través del
servicio de vigilancia y seguridad privada
debidamente autorizado por la Supernintendencia de
Vigilancia y Segunidad Privada

Esta credencial es personal e infransfenble, y
unicamente para efectos de la prestacion servicio
de vigilancia y seguridad privada. Podra consultar

su registro en la pagina www supervigilancia gov.co
link: acreditacion - personal operativo.

- 8.5 cm -

Nota Importante: Asi mismo solicito al comité se reevalué a los demds
proponentes con este mismo rasero; ya que al parecen no estén
cumpliendo con la anterior circular y cabe precisar que las normas estdn
hechas para cumplirlas y hacerlas cumplir por parte de las enfidades
estatales y en el caso de esta no hay la minima posibilidad de una mala
interpretacion.

POLICiA NACIONAL

£~

Atentamente,

Busness A R Comesce
COLSMR00049-1-7
Barranquilla

CARLOS FEXAPE RENDUN GUTIERREZ i V.7
Representante Legal
C.C. 91.289.278 de Bucaramanga m"'%ms

Sup_er_\/igilor_\_cio
Anexo: circular externa niUmero 003 de 2012 de la Supervigilancia. —
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= Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

paraitodos

% SuperVigilancia Pr“ﬂwpe”d“

CIRCULAR 003 DE 2012

PARA: SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, Y PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS TITULARES DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO OTORGADA POR LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

DE: SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

TEMA: CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en cumplimiento del articulo 103
del Decreto 19 de 2012 mediante el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Pudblica, a continuacién sefala las condiciones minimas que deberan acoger los titulares
de las licencias de funcionamiento expedidas por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para efectos de expedir las credenciales del personal
operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, asi como las medidas de
seguridad, validacion y registro en el proceso de elaboracion y acreditacion de las
mismas.

OBJETIVOS

El presente acto administrativo busca conseguir los objetivos que a continuacion se
describen, en beneficio de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

v'  Establecer las condiciones minimas de elaboraciéon de las credenciales para el
personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

v' Indicar las medidas de seguridad y validacion en el proceso de elaboracion y
acreditacion de las credenciales

v' Senfalar la informacién que debe figurar en el registro del personal operativo de los
servicios de  vigilancia y seguridad privada

1. GENERALIDADES

Los servicios de vigilancia y seguridad privada que tengan autorizada y vigente una
licencia de funcionamiento proferida por parte de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, deberan expedir las credenciales de su personal operativo a partir
del 10 de Enero de 2012, en cumplimiento del articulo 103 del Decreto 19 de 2012.

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Revisado para firma por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Carrera 10 No 26 - 71 Interior 106 Pisos 2, 3y 4 Bogota D.C., Colombia

PBX: 57-1-3274000 FAX:57-1-3274022 /3274017
Linea gratuita nacional: 01 8000 919703
www.supervigilancia.gov.co
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. Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada p
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% SuperVigilancia Pr“ﬂwpe”d“

Los servicios de vigilancia y seguridad privada, deberan aplicar estrictamente los
procesos de seleccion establecidos y mantener capacitado y entrenado a su personal
en una escuela de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada que
cuente con licencia de funcionamiento en los términos de la hormatividad vigente.

El personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, para su
identificacion como tal, portard la credencial expedida por el titular de la licencia de
funcionamiento, con la observancia de los requisitos de capacitacién y entrenamiento
en vigilancia y seguridad privada, segun la modalidad en que se desempefiard y de la
idoneidad para el uso y manejo de armas de acuerdo con la ley.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada exigird al titular de la licencia
de funcionamiento las medidas de seguridad y validaciébn en el proceso de
elaboracion y acreditacion de las respectivas credenciales.
2. CONDICIONES MINIMAS CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO
2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de una licencia de
funcionamiento otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, deberan expedir una credencial para el personal operativo de su empresa o
departamento de seguridad, con las siguientes especificaciones técnicas:

Especificaciones Técnicas

Alto: 5.5 cm

Ancho 8,5 cm

Tipo de letra: Arial para todos los datos

Tamafio de Razén Social: 12

Tamafio de Nit: 12

Tamafio de Direccion: 8

Tamafio de Teléfonos: 8

Tamafio Nombre, c.c. y cargo: 12

Tamario Vigilado SuperVigilancia: 9

Logotipo de la empresa: Parte superior izquierda ( dimensiones 2,4 cm x 1,7 cm)
Leyenda Adverso: Arial 10

Material: PVC

Incluir foto: Dimensiones (2,8 cm x 2,2 cm) segln se indica en la parte frontal de
condiciones de uniformidad.

FUNCIONARIO O ANALISTA

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Tramitado y Proyectado por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Revisado para firma por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Carrera 10 No 26 - 71 Interior 106 Pisos 2, 3y 4 Bogota D.C., Colombia

PBX: 57-1-3274000 FAX:57-1-3274022 /3274017

Linea gratuita nacional: 01 8000 919703
www.supervigilancia.gov.co
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% SuperVigilancia

Libertad y Orden

s s SUperintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Ropuilica de Colomtsa

Parte frontal de la credencial Adverso de la credencial
<«—24cm—>p

RAZON SOCIAL DEL

link: acreditacién - personal operativo.

|I VIGILADO SuperVigilancia Resolucion xxxx de DD-MM-AAAA

< 8.5cm »

SERVICIO La presente credencial tendra validez a través del
servicio de vigilancia y seguridad privada
NIT debidamente autorizado por la Superintendencia de
DIRECCION Vigilancia y Seguridad Privada
g TELEFONOS
n Esta credencial es personal e intransferible, y
n NOMBRE COMPLETO Gnicamente para efectos de la prestacion servicio
C.C. de vigilancia y seguridad privada. Podra consultar
CARGO su registro en la pagina www.supervigilancia.gov.co

A
v

8.5cm

2.2. CONDICIONES MINIMAS DE VALIDEZ Y SEGURIDAD

Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de una licencia de
funcionamiento otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, deberan expedir una credencial para el personal operativo de su empresa o
departamento de seguridad, con las condiciones minimas de validez y seguridad
gue a continuacion se mencionan:

Condiciones Minimas de Validez y Sequridad

e Los servicios de vigilancia y seguridad privada, previo a expedir la credencial
debera verificar en la pagina web de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada www.supervigilancia.gov.co, link: Acreditacibn de
Personal si se encuentra registrado el personal operativo de su servicio de
vigilancia y seguridad privada.

e Los servicios de vigilancia y seguridad privada al verificar, si se encuentra su
personal registrado en el link anterior, debera proceder a expedir la
credencial respectiva al personal operativo de su servicio de vigilancia y
seguridad privada.

e Los servicios de vigilancia y seguridad privada deberan incluir el Namero de
Resolucion y fecha de Licencia de Funcionamiento vigente expedida por
parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: (Incluirla en
la parte frontal inferior de la credencial)

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por Tatiana Gonzalez Cerdn /Ana Isabel Vardn Enero 11 de 2012
Revisado para firma por Tatiana Gonzalez Cerdn /Ana Isabel Vardn Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Carrera 10 No 26 - 71 Interior 106 Pisos 2, 3y 4 Bogota D.C., Colombia
PBX: 57-1-3274000 FAX:57-1-3274022 /3274017
Linea gratuita nacional: 01 8000 919703
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% SuperVigilancia

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Prosperidad

REGISTRO PERSONAL OPERATIVO ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, dando aplicacion a las
politicas de Buen Gobierno y con el fin de continuar con la mejora continua en la
prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, ha implementado para la
acreditacion del personal de vigilancia y seguridad privada la “Cultura del Cero Papel”
y por tanto los titulares de los servicios de vigilancia y seguridad privada tendran la
obligacion de realizar el registro de todo su personal esta entidad, siguiendo los
siguientes lineamientos:

3.1. Hasta tanto se adecue la plataforma tecnolégica que permita cargar la
informacion directamente en la pagina web de la entidad, el titular de la licencia
debera enviar la informacién de todo su personal operativo vigente, Unicamente de
manera electrénica al correo electronico: personaloperativo@supervigilancia.gov.co
y desde la cuenta de correo oficial registrada previamente por las entidades vigiladas
en el sistema de reporte de novedades. No se recibira informacion fisica ni en medio
magnético u optico del personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad
privada en el Centro de Informacién al usuario de la Superintendencia de Vigilancia-
CIC, ni de cuentas distintas a las anteriormente mencionadas.

3.2. Dicha informacion debera ser enviada en archivo HOJA DE CALCULO EXCEL,
cuyo Formato debe ser “Libro de Excel 97-2003 (*.xIs)” cuya extension es
XLS (Si se cuenta con version de Excel 2007 o 2010, utilizar la opcion
“Guardar como”).

Para el nombre del Archivo, se debe utilizar la siguiente estructura:
“APONNNNNNNNNNAAAAMMDDCO.xIs”, Ejm. “AP0O80021712322012020301.xIs”,
donde:

e APO: Sigla que significa Acreditacion Personal Operativo.

o NNNNNNNNNN: Corresponde al NIT de la empresa que solicita la
Acreditacion, sin comas, rayas o puntos, maximo 10 digitos incluido el de
verificacién. Si ese dato es de longitud inferior a 10, utilizar ceros a la
izquierda. Ejm. 8000747528

e AAAA: Corresponde al ANO de la fecha de solicitud, nimero de longitud 4.
Ejm. 2012

e MM: Corresponde al MES de la fecha de solicitud, nimero de longitud 2,
con cero a la izquierda para los meses de Enero a Septiembre. Ejm. 02

e DD: Corresponde al DIA de la fecha de solicitud, nimero de longitud 2, con
cero a la izquierda para los dias 1 al 9 de cada mes. Ejm. 03

paratodos

FUNCIONARIO O ANALISTA

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Tramitado y Proyectado por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Revisado para firma por

Tatiana Gonzélez Cerdn /Ana Isabel Varén

Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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~  Superintendencia de Vlgwlanma y Seguridad Privada

[ ]
a laizquierda empezando en 1. Ejm. 01

Prosperidad

Paigggs

CO: Consecutivo de solicitudes por fecha, nimero de longitud 2, con cero

El nombre para la primera Hoja de Datos del libro de Excel donde esta la estructura y
los registros que contienen el Personal Operativo que se solicita acreditar debe

llamarse “ApoDatos”:

e Enla Fila 1: Nombre de los campos (segun la Estructura).
e De la Fila 2 en adelante: registrar los datos del Personal Operativo sin filas
en blanco ni otras filas de titulos.
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La estructura de forma horizontal que a continuaciéon se menciona:

Campo 1 Campo 2 Campo 3 Campo 4 Campo 5 Campo 6 Campo 7 Campo 8 Campo 9

A B C D E F G H |

Nit RazonSocial | TipoDocumento | NoDocumento Nombrel Nombre2 Apellidol Apellido2 | FechaNacimiento
Campo 10 Campo 11 Campo 12 Campo 13 Campo 14 Campo 15 Campo 16 Campo 17

J K L M N (6] P Q
Genero Cargo FechaVinculacion Ciclo CodigoCurso Especializacion NitEscuela Nro

LOS CAMPOS QUE REQUIERAN TEXTO DEBERAN DILIGENCIARSE EN MAYUSCULAS SOSTENIDAS Y LOS

NUMERICOS SIN COMAS, RAYAS O PUNTOS.
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y SuperVigilancia Prosper:id,ad

1. Nit (Columna A): Identificacion del Titular de la Licencia quién solicita la acreditacién
del Personal Operativo, maximo 10 caracteres sin usar comas, rayas 0 puntos, sin
unificar celdas y se debe registrar cuantas veces lo requiera.

2. RazonSocial (Columna B): ACRONIMO texto en MAYUSCULAS sostenidas como figura
registrado ante la Superintendencia, sin unificar celdas, se debe repetir cuantas veces lo
requiera de acuerdo al personal solicitado y en una sola celda.

3. TipoDocumento (Columna C): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cadigo.

1 Cédula de Ciudadania
3 Cédula de Extranjeria
6 Pasaporte

4. NoDocumento (Columna D): Como figura en la cédula de ciudadania, sin comas, puntos
0 rayas.

5. Nombrel (Columna E): Primer nombre, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

6. Nombre2 (Columna F): Segundo nombre, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

7. Apellidol (Columna G): Primer apellido, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

8. Apellido2 (Columna H): Segundo apellido, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

9. FechaNacimiento (Columna I): Como figura en la cédula de ciudadania, con el siguiente
formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos o rayas.

10. Genero (Columna J): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cadigo:

1 Masculino
2 Femenino
11. Cargo (Columna K): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cédigo, debe
acreditar curso de capacitacion vigente de acuerdo al cargo que solicite
1 Vigilante
2 Escolta
3 Tripulante
4 Supervisor
5 Operador de Medios Tecnoldgicos
6 Manejador Canino
7 Directivo

12. FechaVinculacion (Columna L): Corresponde a la fecha en que ingresa la persona a

laborar en la empresa, se debe ingresar con el formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos
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Ropuilica de Colomtsa

o rayas.

13. Ciclo (Columna M): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cédigo, de acuerdo
con la funcion que desempefia o fue contratado

Vigilante

Escolta

Manejador Medios Tecnoldgicos

Manejador Canino

Supervisor

Tripulante

OO~ WN P

14. CodigoCurso (Columna N): De acuerdo con la capacitacién vigente que tiene la persona
vinculada, utilizar los siguientes cédigos:

e Para PEIS anterior a 2012:

COD [|[CURSO

1|ACTUALIZACION ESCOLTA

2 [ACTUALIZACION SUPERVISOR

3 |ACTUALIZACION VIGILANCIA

4 (ACTUALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS
5|ACTUALIZACION MANEJADOR CANINO
6
7
8
9

ACTUALIZACION TRIPULANTE

AVANZADO VIGILANCIA

AVANZADO TRIPULANTE

AVANZADO SUPERVISOR

10 [AVANZADO MANEJADOR CANINO

11 [AVANZADO OPERADOR MEDIO TECNOLOGICO

12 [AVANZADO ESCOLTA

13 [BASICO SUPERVISOR

14 [BASICO TRIPULANTE

15 [BASICO OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICO

16 [BASICO VIGILANCIA

17 [BASICO MANEJADOR CANINO

18 [BASICO ESCOLTA

19 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA AEROPORTUARIA

20 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA BANCARIA

21 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA COMERCIAL

22 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA EDUCATIVA

23 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA ENTIDADES OFICIALES
24 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA EVENTOS PUBLICOS
25 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA GRANDES SUPERFICIES
26 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA FERROVIARIA

27 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA FLUVIAL

28 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOTELERA

29 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOSPITALARIA

30 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA INDUSTRIAL

31 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA MINERA

‘ 32 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA PETROLERA

‘ 33 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA PORTUARIA MARITIMA
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COD

CURSO

34

ESPECIALIZACION VIGILANCIA PORTUARIA TERRESTRE

35

ESPECIALIZACION VIGILANCIA PUERTO SECO

36

ESPECIALIZACION VIGILANCIA RECREATIVA

37

ESPECIALIZACION VIGILANCIA RESIDENCIAL

38

ESPECIALIZACION VIGILANCIA TURISTICA

39

ESPECIALIZACION ESCOLTA A PERSONAS

40

ESPECIALIZACION ESCOLTA A MERCANCIAS

41

ESPECIALIZACION ESCOLTA CONDUCCION DEFENSIVA Y EVASIVA

42

INTRODUCCION A LA VIGILANCIA

43

ESPECIALIZACION SUPERVISION AEROPORTUARIA

44

ESPECIALIZACION SUPERVISION COMUNICACION Y CONTROL

45

ESPECIALIZACION SUPERVISION GRANDES SUPERFICIES

46

ESPECIALIZACION SUPERVISION SEGURIDAD INSTALACIONES PORTUARIAS Y BUQUES

a7

ESPECIALIZACION TRIPULANTE CONDUCTOR

48

ESPECIALIZACION TRIPULANTE ESCOLTA

49

ESPECIALIZACION TRIPULANTE FURGONERO

50

ESPECIALIZACION TRIPULANTE JEFE

51

ESPECIALIZACION TRIPULANTE MOTORIZADO

52

ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DEFENSA CONTROLADA

53

ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION SUSTANCIAS EXPLOSIVAS

54

ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION SUSTANCIAS NARCOTICAS

55

ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION MONEDA

56

ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO SUPERVISOR

57

ESPECIALIZACION OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICOS SUPERVISOR

58

ESPECIALIZACION OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICOS TECNICO

e Para PEIS aprobados a partir de 2012:

COD

CURSO

1101

FUNDAMENTACION VIGILANCIA

1201

REENTRENAMIENTO VIGILANCIA

1301

ESPECIALIZACION VIGILANCIA AEROPORTUARIA

1302

ESPECIALIZACION VIGILANCIA SECTOR FINANCIERO

1303

ESPECIALIZACION VIGILANCIA COMERCIAL

1304

ESPECIALIZACION VIGILANCIA EDUCATIVA

1305

ESPECIALIZACION VIGILANCIA EVENTOS PUBLICOS

1306

ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOSPITALARIA

1307

ESPECIALIZACION VIGILANCIA PORTUARIA

1308

ESPECIALIZACION VIGILANCIA INDUSTRIAL

1309

ESPECIALIZACION VIGILANCIA RESIDENCIAL

1310

ESPECIALIZACION VIGILANCIA PETROLERA

1311

ESPECIALIZACION VIGILANCIA TURISTICA

1312

ESPECIALIZACION VIGILANCIA ENTIDADES OFICIALES

1313

ESPECIALIZACION VIGILANCIA MINERA

1314

ESPECIALIZACION VIGILANCIA GRANDES SUPERFICIES

1315

ESPECIALIZACION VIGILANCIA TRANSPORTE MASIVO

1401

PROFUNDIZACION VIGILANCIA

2101

FUNDAMENTACION ESCOLTAS

2201

REENTRENAMIENTO ESCOLTAS
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COD||ICURSO

2301 [ESPECIALIZACION ESCOLTA PERSONAS

2302 |ESPECIALIZACION ESCOLTA MERCANCIAS

2303 |ESPECIALIZACION ESCOLTA MANEJO DEFENSIVO

2304 [ESPECIALIZACION ESCOLTA TRANSPORTE VALORES

2305 [ESPECIALIZACION ESCOLTA PROTECCION A DIGNATARIOS
2401 [PROFUNDIZACION ESCOLTAS

‘3101 FUNDAMENTACION SUPERVISORES

‘3201 REENTRENAMIENTO SUPERVISORES

‘3301 ESPECIALIZACION SUPERVISORES AEROPORTUARIA

‘3302 ESPECIALIZACION SUPERVISORES SECTOR FINANCIERO
‘3303 ESPECIALIZACION SUPERVISORES COMERCIAL

‘3304 ESPECIALIZACION SUPERVISORES EDUCATIVA

‘3305 ESPECIALIZACION SUPERVISORES EVENTOS PUBLICOS

‘3306 ESPECIALIZACION SUPERVISORES HOSPITALARIA

3307 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES PORTUARIA

3308 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES INDUSTRIAL

3309 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES RESIDENCIAL

3310 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES MEDIOS TECNOLOGICOS
3311 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES PETROLERA

3312 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES TURISTICA

3313 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES ENTIDADES OFICIALES
3314 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES MINERA

3315 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES GRANDES SUPERFICIES
3316 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES TRANSPORTE MASIVO
3401 |PROFUNDIZACION SUPERVISORES

4101 [FUNDAMENTACION MEDIOS TECNOLOGICOS

4201 |REENTRENAMIENTO MEDIOS TECNOLOGICOS

4301 |ESPECIALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS COORDINADOR
4302 |ESPECIALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS INSTALADOR
4401 |PROFUNDIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS

5101 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO NARCOTICOS

5102 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO MONEDA

5103 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO DEFENSA

5104 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO EXPLOSIVOS

5105 |[FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO RESCATE

5201 |REENTRENAMIENTO MANEJADOR CANINO

5301 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO SUPERVISOR

5302 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DEFENSA CONTROLADA
5303 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION EXPLOSIVOS
5304 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION NARCOTICOS
5305 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION MONEDA
5306 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO BUSQUEDA Y RESCATE
5401 |PROFUNDIZACION MANEJADOR CANINO

6101 |SEMINARIOS COORDINADORES Y DIRECTIVOS SEMINARIOS
6301 |SEMINARIOS ADMINSITRACION DE SERVICIOS DE V.S.P.

6302 |[SEMINARIOS JEFES DE RECURSOS HUMANOS

‘6303 |SEMINARIOS JEFES DE OPERACION DE EMPRESA DE V.S.P.
‘6304 |SEMINARIOS ESPECTACULOS PUBLICOS
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COD||ICURSO

6305 [SEMINARIOS JEFES DE SEGURIDAD E DEPARTAMENTOS

6306 [SEMINARIOS COORDINADORES DE MEDIOS TECNOLOGICOS

6307 [SEMINARIOS INSTALADORES DE EQUIPOS PARA LA VIGILANCIA Y S.P.

15. Especializacion (Columna O): Campo opcional si el personal es especializado, en
mayuscula sostenida y palabras completas de acuerdo con la capacitacion recibida por la
persona vinculada. Ver lista de cursos vigentes en campo anterior.

16. NitEscuela (Columna Q): Corresponde al Numero de Nit de la Escuela o Academia en

Vigilancia y Seguridad Privada que la persona se capacito; maximo 10 caracteres sin usar
comas, rayas o puntos.

17. Nro (Columna P): Corresponde al Numero de Registro Oficial (NRO) otorgado por la

Escuela o Academia en Vigilancia y Seguridad Privada a cada persona que se capacita.

El nombre para la segunda Hoja de Datos del libro de Excel dénde esta la estructura
y los registros que contienen el personal que se retira del servicio titular de la Licencia
debe llamarse “Retiros”:

e EnlaFila 1: Nombre de los campos (segun la Estructura).

¢ De laFila 2 en adelante: registrar los datos del Personal a retirar sin filas en

blanco ni otras filas de titulos.
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La estructura de forma horizontal que a continuacién se menciona:

Campo 1 Campo 2 Campo 3 Campo 4 Campo 5
A B C D E
Nit RazonSocial | TipoDocumento | NoDocumento FechaRetiro

1. Nit (Columna A): Identificacion del Titular de la Licencia quién solicita la acreditacién
del Personal Operativo, maximo 10 caracteres sin usar comas, rayas 0 puntos, sin
unificar celdas y se debe registrar cuantas veces lo requiera.

2. RazonSocial (Columna B): ACRONIMO texto en MAYUSCULAS sostenidas como figura
registrado ante la Superintendencia, sin unificar celdas, se debe repetir cuantas veces lo
requiera de acuerdo al personal solicitado y en una sola celda.

3. TipoDocumento (Columna C): Segun corresponda se debe registrar el siguiente codigo.

1 Cédula de Ciudadania
3 Cédula de Extranjeria
6 Pasaporte

4. NoDocumento (Columna D): Como figura en la cédula de ciudadania, sin comas, puntos
0 rayas.

5. FechaRetiro (Columna E): Fecha a partir de la cual se desvincula el Personal Operativo,
con el siguiente formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos o rayas.

RECUERDE: La informacion suministrada por Ustedes debe ser veraz, auténtica y completa.

3.3. Hecho lo anterior, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
efectuara la consulta interna de antecedentes del personal operativo solicitado por el
servicio de vigilancia y seguridad privada titular de la licencia de funcionamiento, y
quienes queden acreditados quedaran ingresados en la pagina web
www.supervigilancia.gov.co en el link: Acreditacion personal operativo.

3.4. Una vez acreditado el personal operativo, el servicio de vigilancia y seguridad
privada titular de la licencia de funcionamiento podra consultar su personal vigente, y
proceder a expedir las credenciales al personal operativo que se hubiere acreditado
por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

3.5. Si el personal que no fuere acreditado por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, no se incluira en el listado de personal acreditado, y
por tanto se informara al servicio de vigilancia y seguridad privada titular de la licencia
la razdn por la cual no se acredito.
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3.6. Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de la licencia de
funcionamiento podran aclarar o adjuntar la informacién que se requiera para que la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada pueda proceder a acreditar al
personal operativo de la misma.

3.7. En caso que el servicio de vigilancia y seguridad privada titular de una licencia de
funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
no proceda a registrar a su personal operativo en la forma mencionada en el presente
numeral 3, antes del 1 de marzo de 2012, no podra prestar servicios de vigilancia y
seguridad privada. Asi mismo, incurrira en las faltas y/o sanciones a que haya lugar
con base en el Decreto Ley 356 de 1994 y la Resolucion 2946 del 29 de abril de 2010
articulo 52.

SOLICITUD DE CREDENCIALES ANTERIORES AL 10 DE ENERO DE 2012

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no podra expedir credenciales
al personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 103 del Decreto 12 de 2012.

Las solicitudes de credenciales anteriores al 10 de Enero de 2012, a quienes la
Superintendencia de Vigilancia no expidid credencial de acreditacién, podran verificar
si su personal operativo quedo registrado, en la pagina web
www.supervigilancia.gov.co en el link: Acreditacién personal operativo.

5. CONTROL AL CUMPLIMIENTO DE LA CIRCULAR

La Superintendencia, en cumplimiento de sus funciones de inspeccién, vigilancia y
control, procederé a determinar las faltas y/o sanciones a que haya lugar conforme
de conformidad con la normatividad vigente, el incumplimiento de lo dispuesto en la
presente Circular.

6. DEROGATORIAS

La presente circular, deroga las instrucciones que le sean contrarias expedidas por
esta Superintendencia.
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Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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7. ENTRADA EN VIGENCIA
La presente circular rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FELIPE MURGUEITIO SICARD

Superintendente
(Original firmada)

Prosperidad

paratodos

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA
Tramitado y Proyectado por Tatiana Gonzalez Cerdn /Ana Isabel Vardn Enero 11 de 2012
Revisado para firma por Tatiana Gonzalez Cerdn /Ana Isabel Vardn Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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